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Skarmklipp fran en annons sorh professbrns hyresvard I;gt upp. Pa

skidrmklippet ses en annons for en lagenhet som ligger pa samma adress

som professorn bodde pa.

Ska ni betala for det har tycker
du?

—Nej, det tycker jag inte. Men
alltsa vi har inte... Jag vet att det
ar dyrt att bo i Kalifornien, det
kan jag sidga. Men det dir kan-
ske ar lite val lyxigt.

Han har uppenbarligen inte be-
tett sig bra, men han far aka till
USA, boi en strandldgenhet, ha
enritt hog I16n, betald semes-
terresa hem varje ar - det later
som ett ritt sa privilegierat liv
pa er bekostnad?

— Han var ju en av vara an-
stallda.

Men far andra anstillda sa hir
bra villkor?

—Jagvagar inte uttala mig om
hur andra avtal ser ut eftersom

jag inte sjalv skrivit under na-
got sadant och inte varit med
och diskuterat innehéllet.

Varfor skrev du under just hans
da?

— Darfor att han var anstalld
under universitetsledningen.

Att han ar placerad i universi-
tetsledningen och far generosa
villkor. Kan du forsta att det ser
markligt ut?

- Ja, jag kan kopa det, abso-
lut. Men si var situationen helt
enkelt.

Har ni hallit honom om ryggen?

— Nej, det ar ingenting som ar
medvetet gjort fran var sida i
alla fall.
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VK:s reporter Elin Turborn visar en bild pa prb
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53 ‘
fessorns strandboende in-

till Venice beach for Umea universitets rektor Hans Adolfsson.

Kan man ga upp till dig och gora
sdrskilda 6verenskommelser?

— Vi har en valdigt tydlig
linjestyrning pa universitetet
just nu. Det ar valdigt sallan
som jag personligen har direkt-
kontakt med specifika forskare,
det ir inte bara att komma och
knacka pa dorren och kliva in.
Vi har en valdigt tydlig ordning.
Det dr nagot som jag har tryckt
valdigt mycket pa sedan jag
borjade, att det finns inga gen-
vagar in till rektor, siger Hans
Adolfsson.

Nagra dagar efter VK:s inter-
vju aterkommer rektorn och
vill klarldgga vissa saker. Hans
Adolfsson sdger att nar det gal-
ler URA-avtal och ersattning
for boende sa finns det reglerat
i Arbetsgivarverkets foreskrif-
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ter att det ska utgd skalig er-
sittning.

— Universitetet gjorde bedom-
ningen att detta var en skilig er-
sattning for boende i New York
och Los Angeles. I bostadsstan-
darden ska det ocksd kunna
inga driftskostnader for bosta-
den, sager Hans Adolfsson.

Nér det giller de arliga rappor-
terna som professorn enligt
avtal skulle leverera i slutet
av varje lasar, sa sager Hans
Adolfsson att aven om de inte
kommit in varje ar sa har det
skett regelbundna avstimning-
ar via mejl eller via fysiska mo-
ten.

— Sa det finns inget som tyder
pa avtalsbrott, det har funnits
en bra avstdmning.

H De andra
URA-avtalen

v De andra URA-avtal VK gatt
igenom ar alla under kortare pe-
riod an professorns, allt ifran na-
gon manad, till nagot eller nagra
ar. Ett ar padrygt 4 ar. 13 av 19 far
boende betalt av universitetet,
men inte med lika mycket i mana-
den som professorn. Boendekost-
naderna som ersatts varierar fran
8000 kronor till 25000 kronor i
manaden.

v/ Pden anstallds kontrakt star att
boende ersatts med max 35000
kronor, det ar oklart om det ar i
manaden eller totalt. Denne an-
stdllde var endast utomlands un-
der tre manader.

v Tlav 19 anstdllda far ersatt-
ning for utresa och aterresa. Tre
far flyttbidrag och en anstalld far
ersattning for "skickande av ba-
gage som inte ryms inom de res-
triktioner for bagage som géller
vid flygresa”. Endast en, forutom
professorn, har i kontraktet en
semesterresa/besoksresa hem
per ar.

v Enavde anstallda har ett
URA-avtal, som kan liknas med
professorns i langd, denna har
URA-avtal pa fyra ar och fem ma-
nader. Denne har ocksa ratt till
ersattning for flyttkostnader och
bostad, men inte alls pa lika hoga
summor som professorn. Boen-
dekostnader tacks med 15000
kronor, cirka 20 000 kronor min-
dre i manaden an professorn och
denne kan fa ett flyttbidrag pa
20000 kronor, 30000 kronor
lagre an vad som star i profes-
sorns kontrakt. Denne person far
inte heller nagon besdks-/semes-
terresa hem betald.

Nar det giller semesterresa
hem varje ar sa sdger han att
det star i Arbetsgivarverkets
foreskrifter att arbetsgivaren
kan ersitta kostnader fér en
tur och retur-resa till Sverige
under varje tjanstgoringsperi-
od av tolv manader.

VK har varit i kontakt med pro-
fessorn och gett honom chansen
att kommentera granskningen,
han vill dock inte stélla upp pa
en intervju och svara pa vara
fragor. Han ger dock en skrift-
lig kommentar via mejl.

”Jag var forskande professor
vid Umea universitet med ex-
tern finansiering och jag bedrev
forskning i USA vid ett av virl-
dens béasta universitet, genom-
forde forskningsprojekt, orga-
niserade samverkansaktiviteter
och vidareutvecklade interna-
tionella och svenska néatverk.
Jag ir i god stillning vid Umea
universitet. Det har aldrig fun-
nits nagon anmélan och darfor
ingen formell process, endast
vaga anonyma uppgifter, och
jag tillbakavisar bestidmt ano-
nyma anklagelser om sexuel-
la trakasserier. Arbetsmiljo-
rapporten haller en erkint lag
kvalité och kan i vilket fall inte
jamstallas med en korrekt ge-
nomford utredning. Det har
till exempel inte funnits nagra
konkreta uppgifter som jag har
kunnat bemota”.
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