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platsen ir ett lager i nord-
vastra Skane.

—Hur tidnkte de? Man
packar och gor samma
sak hela dagen. Jag ringde
gruppchefen och sa att jag
Klarar inte detta och fraga-
de om jag kunde fa andra
arbetsuppgifter.

Enligt Ann-Charlotte var
svaret att arbetsledaren
inte hade befogenheterna
att flytta henne.

Hon ar sjuk nagra dagar.
Néar hon kommer tillbaka
ska hon till ett annat lager.
Hon ska riva upp lador med
godis och chips. Men kraf-
ten i hinderna sviker; hon
kan inte ens 6ppna dem.
Kniv far inte anvidndas.

—-Det finns inte heller
nagra stolar att sitta pé.
Och jag kan inte std hela

dagen. Det vet de om. Jag
fragar efter en stastol och
far beskedet att alla stolar
ar borttagna.

Ann-Charlotte blir sjuk-
skriven och den nya lika-
ren skriver det som redan
ar kint, att hon har “kind
artros” i knidna, hon Klarar
inte av stdende arbete un-
der langre perioder.

Har arbetsgivaren inte
settdet tidigareintyget?

- De laser inget. De bryr
sig inte. Gruppchefen sa:
Vi kan inte utreda dig om
du inte gar Utvecklings-
hjulet. Men varfér behover
de utreda mig? Jag har ju
jobbat hir i arton ar.

Sara har ocksid manga ar
pa Samhall. Hon &r inte

”Det kom over
tio personer
paengang
ochvissavar
saledsna. De
skulle ga bred-
vid oss, men vi
visste inte vad
vi skulle gora
med dem.”

Sara, som arbetat pa Samhall
i manga ar.

chef men har fatt ta hand
om deltagarna i Utveck-
lingshjulet i en stor affar
i Skéne. Hon vittnar om for-
tvivlade ménniskor. Om an-
stillda som grater.

— Det kom o6ver tio per-
soner pa en gang och vissa
var sa ledsna. De skulle ga
bredvid oss, men vi visste
inte vad vi skulle géra med
dem. Flera av dem hade
psykiska problem och svart
for att vara pa stora ytor
med mycket folk.

Allt slutade med att Sara
sjalv madde daligt.

- Jag ar inte utbildad for
att ta hand om méanniskor
som inte mar bra.

Lydia, som ocksé har gétt
Utvecklingshjulet, ger sam-
ma bild:

- Jag har tagit hand om

manga som gratit. Jag har
val alltid varit den tuffa,
men sanningen ir att man
ar radd for att fa kicken, liv-
radd, siger hon.

Bada ir overtygade om
att de ansvariga som place-
rar de anstillda inte laser
de medicinska journalerna
for att se vad folk klarar av.

—Det dr Klart att Utveck-
lingshjulet kan vara bra for
nagon, men vissa har sjuk-
domar som gor att man
kinner sig trygg med sin
tillvaro pa ett stille. Det ar
inte bra att flytta runt dem,
siger Lydia.
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Som sjukskriven fick Maria
en chock nir hon fick

beskedet fran Forsakrings-
kassan. Cheferna pd Sam-

Maria hade lakar-
intyg, men tvingades
anda utpaettlager.
Efter nagradagar
orkade honinte mer.

hall trodde inte pa henne.
En tjinsteman skrev till
Forsidkringskassan att ”var
uppfattning ar att hon pro-
testsjukskrivit sig for att
inte behova vara i Utveck-
lingshjulet”

— Nar jag ringde och fra-
gade Forsikringskassan
fick jag veta vad Samhall
hade skrivit om mig, siger
Maria.

Det spelade ingenrollvad
hon berittade. Hon fick
ingen sjukpenning. Kon-
sekvensen blev att hon for-
lorade sin inkomst under
tio veckor.

Vid ett par tillfdllen kalla-
des Maria med mycket kort
varsel till mote pa Samhall.
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