Arbetsmote i Sundsvall 10 — 11 september 2005
Foreningen Grivande Journalister

Nirvarande: Matti Stenrosen, Asa Nicander, Katarina Karlsson, Linda Larsson- Kakuli, Nils
Funke, Petter Ljunggren, Karl-Axel Jansson, Kicki Kennedy, Anna Jaktén

1. Ordférande forklarar motet 6ppnat.

2. Styrelsen godkénner dagordningen.

3. Anna J vald till motets sekreterare, Linda L-K justerar.
4. Foregdende motesprotokoll godkdnnes

5. Presentation av motesdeltagare

6. Ordforande Matti S informerar. Matti har tagit kontakt med nye ordférande for norska
griavforeningen. Vi har tackat arrangorer i Helsingborg. Vi ska informera arrangérerna i
Sundsvall om att det varit problem med bokade amerikanska forelisare tva ar i rad, vilket leder
fram till rddet att man ska boka / férsoka forsikra sig tidigt om att gésterna verkligen kan komma.
Linda foreslar att styrelsen blir bittre pd att ta hand om ldngviga gister. Anna skriver artikel till
Scoop efter seminariet i Amsterdam.

7. Nils F informerar. Nils berittar bla om hostens tva nya kurser.

8. Kassor KAJ informerar. KAJ presenterar uppdateringar av budget och resultat. Foreningens
resultat blir hogre dn budget nér det giller antalet medlemmar samt grivseminariet i Helsingborg.

a. Medlemsavgift. KAJ har lagt forslag. Styrelsen bordldgger frigan.

b. Scoops avgifter. Forslaget innebir att dessa blir samma som tidigare. Styrelsen beslutar enligt
KAlJs forslag.

¢. Annonspriser. Forslaget innebir att dessa blir samma som tidigare. Styrelsen beslutar enligt
KAlJs forslag.

d. Avgifter. Styrelsen beslutar enligt KAJs forslag forutom att friplatser nista ar ska betalas till
fullo av féreningen.

9. Idédiskussion. Katarina tog upp fragan om hur vi bittre ska sprida verksamheten 6ver hela
landet och jobba vidare med grivombuden. Linda tyckte att det vore bra med satsningar pé
arbetsledare bade nir det giller seminariet och kurserna. Styrelsen diskuterade olika sitt att f&
igdng debatter kring offentlighet eller grivandets villkor. Vi tog upp tinkbara egna
undersokningar eller hur hemsidan kan anvindas fér debatt. Vi bor ocksé bli bittre pa att sprida
kunskapen om féreningen. Niar nédgon ska foreldsa vid journalistutbildningar kan denne kontakta
Petter for att fa med sig nummer av Scoop. Som styrelsemedlem bér man minst en ging per ar
bestka en journalistutbildning for att bla berétta om foreningen.



10. Offentlighetsutskottet. Nils har kallat sex personer till mote. Matti tar upp fragan om ifall
offentlighetsutskottet ska formaliseras, s att nagon i styrelsen har en tydligt ansvar. Edvard
skriver en plan for offentlighetsutskottet till styrelsens ndsta mote. Styrelsen dr positivt
instélld till att ldgga pengar pa ndgot som kan skapa debatt om offentlighetsfragor, tex en egen
undersokning.

11. Debatt. Styrelsens diskuterar hur foreningen ska horas mer i debatten. Vi talar om att vi bor
vara rappa nir olika frigor om journalistiska arbetsmetoder och offentlighet dyker upp i
samhiillsdebatten.

12. Grivombuden. Katarina har ringt runt och fatt 25 positiva svar fran kollegor som vill vara
gravombud. Styrelsen dr mycket positiv. Ombuden ska fi en e-postlista, foreslagsvis med
adressen ombuden @fgj.se.

13. Sponsorserbjudande. Forslaget: Vi behaller nivderna pa antalet friplatser men ger ocksa ett
alternativ som innebdr en rabatt pa huskurser. Kostnaden dr densamma - 6000 kronor i rabatt eller
tre friplatser pa seminariet. Styrelsen godtar forslaget. Styrelsen ska ringa till sponsorerna med
start i november manad. Nils fér i uppgift att ta fram mallen for sponsring till nidsta mote
alternativt att skicka den till styrelsen via e-post, sa delar styrelsen upp uppdragen att ringa.

14. Stipendier. Styrelsen beslutar att upp till 10 studerande och upp till 10 yrkesverksamma ska
kunna fa stipendier. Stipendiet innebir att féreningen bekostar 1500 kronor i resebidrag som
betalas i efterhand samt seminarieavgiften. Styrelsen diskuterade ocksé fragan om "fria"
stipendier for att medlemmar ska kunna forverkliga idéer om undersékande reportage. Styrelsen
beslutade att fundera pé frgan och ater ta upp den vid niista mote. Asa far i uppdrag att skriva en
formulering om vad detta fria stipendium for att forverkliga ett jobb i sé fall ska innebira.

15. Petter informerar om Scoop. Scoop har ny annonssiljare och en ny firma som redigerar.
Styrelsen diskuterar frigan om en eventuell praktikant p& Scoop / Reportrar utan grinser. Kicki
fragar SJF om vad som giller for praktikanters erséttning. Scoop har tillsammans med en
handfull andra tidskrifter fatt pengar av Statens kulturrad for att hitta nya sitt att sprida
tidskrifterna. Ndsta nummer handlar om sport och om journalistiska metoder. Styrelsen har
skrivit ett nytt avtal med Scoopredaktéren samt med annonssiljare.

16. Hemsidan. Kicki informerar om sitt arbete med att utviirdera vad som ir bist att géra med
hemsidan. Ett forslag som Kicki och styrelsen tycker &r bra &r att en person anstills pa 25 %
under tre manader. Denna konsult ska darefter foresla vad som bor géras med hemsidan.
Styrelsen ger i uppdrag dt Kicki att fortsitta arbetet. Mélet 4r att dra igdng sd snart som mojligt.
Kicki och Linda far i uppdrag att ta fram ldmpliga konsulter. Den ekonomiska ramen for detta,
som styrelsen beslutar, dr 25 000 kronor for konsulten och 50 000 kronor for
publiceringsverktyget. Alla styrelsemedlemmar ska skicka synpunkter och idéer till Kicki om
hemsidan. Nils ska skicka statistik om antalet besokare. Petter ska skicka rubriker fran Scoop for
att publicera pa hemsidan.

17. Kurserna. Katarina tar kontakt med ombuden for att héra om 6nskemal nir det giller kurser.
Foreningen ska ocksa ta kontakt med véra systerféreningar i de andra nordiska linderna for att fa
idéer om kurser. Linda, Nils och Asa iir framfor allt delaktiga i utvecklingsarbetet. Nils ska ocksa



fraga Per och Lasse om de vill vara med.

18. KAJ lamnar forslag om stadgedndringar enligt bilaga. Nagra formuleringar ska ytterligare
putsas av KAJ. Styrelsen stiller sig bakom KAJs forslag, som ska beslutas av arsmotet.

19. Mentorskap. Asa foredrar. Ett mentorskap skulle kunna underlitta for mindre erfarna grivare
som kanske kénner litet stod pa sin redaktion. Syftet &r inte att direkt arbetsleda griavaren, det dr
arbetsgivarens uppgift, utan att vara stod och bollplank. Styrelsen ir mycket positiv till idén. Asa
skriver forslag pa hur ett kontakt mellan grivare/redaktion och mentor skulle kunna formuleras
och hur vi kan formulera detta pa hemsidan. Eventuellt kan idén vara firdigutvecklad till niista
seminarie. Alla i styrelsen levererar fem forslag pa tinkbara mentorer till nista méte.

20. Ovriga fragor. Asa foreslar att vi talar om annonser for foreningens verksamhet under nista
moéte. Kicki lyfter frigan om medarbetarsamtal. Styrelsen diskuterar Nils arbetssituation. Asa tar
upp fragan om att vi vill ha en e-postlista 6ver féreningens medlemmar. Styrelsen fotograferas for

hemsidan. Gridvgruppen infor seminariet i Sundsvall triffar styrelsen for kortare mote samt lunch.

21. Motet avslutas.

Sekreterare: Anna Jaktén Justeras: Linda Larsson - Kakuli



